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del PMD pm:,.m. Inicio Término ENE FEB -| _MAR ABR MAY JUN JuL ACO SEP ocT NOV pic ) Responsable Ejecucion
o ‘Coordinar los programas y servicios tales como.
Realizar 2 brigadas oRalmelogieas timestraiments en los ks bk Brigadas
espacios municipales a carga de la Direccién de Bienester | 01/01/2023 31112/2023 ) ] 5 3 7 4 100% ] O
Social. S
Gestionar consultas médicas optometristas & veces al mes » N 18 10 12 10 _— o Consultas médicas
en [as Instalaciones de la Secretarla de Desarmollo Social piocgndoees it - : optometristas
Organizar Macro Brigadas da Servicio al Ciudadano en 2
" coordinacidn con los gobiernos estatales. federales v otras ; % 3 4
2 5 dopendenciss munieipales, realizande 3 macra brigades de | 002023 | 311122023 g U o ° o o 3 Macro Brigada 5 .
g F4 servicio &l ciudadano anualments £ 3
Q 8 o
= 8
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g :! carrespondiente en un pariode maxime de 1 mes a partir de Aparatos de E =
17 qué se fecbe |3 solicing y documentacion completa del 0110472023 3111262023 3 ] ] ] o 17 1005 18 Novilidad i M
g = ciudagano, tamitando 10 aparates de movilidad al afio arte 5 2
o Ias autoridades comespondientes. H H
2 o 5 8
H H
Gestion colectivos en 1 con & &
2obismo d6) estado de e etr, crgariic s unh 011012023 3111202023 3 a 0 o o o 0% 1 Coreminia
ceremaria anual de matrimonios colectivos para los
civdadanos del municiplo de Garcla, N.L
Gestionar ﬁows Ecundm\cuz.an STM:SS i\‘umrsn'u:a Apoyo Economico
persanas de escasos recursos’, realzando al menos 0102023 211212023 5 15 14 12 14 14 100% ag en sarviclos
tramites mansuales de acuerdo a fos requisitos tu
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cortespandient
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ﬂﬂ%’—’ Als
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON
= EJERCICIO FISCAL 2023
INDICADOR
COMUNIDAD
Fecha Programada
Anartado | EStretegia - -
] Accidn a Evalul ] = Avance Meta Anual | Unidad de Medida
del PMD p,.u:",.,,,. ik Inicio Témino ENE . "FEB ° MAR ABR May | Jun JuL AGO SEP ocT NOV Dic o) Responsable Ejecucién
Ofrecer a través de nuestros Centros Comunitarios, servicios preventives y de atencién primaria en aspectos basicos para la salud, educacion no formal, cultura, recreacion, deporte, capacitecion para el trabejo y fomento de proyectos productives; promoviende la equidad de género, la sana convivencia y el
— sentido de ia de la
Fomentar fa educacidn no formal a través de diversos
talleres con la finalidad de condyuvar en o bienestar soclal,
culturaly econémico de los ciudadancs de Garcla. 01/01/2023 212023 a o o Q Q 55 100% 30 Talleres

Impartiendo 15 talleres semestrales entre los diversos =
= Centros Comunitarios Municipales. 5
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3 £ i
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§ w nivel primario semestralmente, en los Centros Comunitaries | 01/01/2023 JM212023 o 1" 2 o o o 100% ] Brigadas de Salud é'l' 8
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EJERCICIO FISCAL 2023
INDICADOR
COMUNIDAD
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\partado 3 Accion a 2 Fecha Programada - Z I = Unidad de Unidad Responsable
o ce (%) | Meta Anual
delpmp | Comunidad | Estrstegla | ‘o j . | Actividad Inicio Térmno | ENE | FEB | MAR | ABR | mAY | JUN | JuL | AGo | Ser | oot | mov | bic (%) Medida | Responsable | de Ejecucion
Talleres
art_lslt:ns en Secretaria de
Tall aifstames Desarralla | Direccion de
2 " | modalidades | 01/01/2023| 31/12/2073| 38 | 38 39 a3 40 47 100% 23 talleres s
artisticos E Social y Cultura
impartidos en
Humarno
= las dos sedes
I culturales
0
=
= a Inscripciones
[-+] < wd
> a = Convocatori | a los talleres .
o = = Secretaria de
3 2 5 ade para:si Desarrollo | Direccién de
= = 5 asistenciaa | educacion | 01/01/2023| 21/12/2023| 825 766 | 784 | 621 587 735 100% 600  |beneficlados| oo O
E =] o Social y Cultura
o] L los tallerse | constante en
= ek . Humano
= artisticos el ambito
w cultural
I
.| Generarel
Convecatori : .
a para ser Butin porla Secretaria de
partede la | "V S 01010003 31712/2023) 103 | w05 | ey 97 92 o5 B3% 150 | beneficiados| DES2Tollo | Direccion de
parte de la Secial y Cultura
orquesta
o arquesta del Humano
municipal -
mUHICIplCI
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EJERCICIO FISCAL 2023
. INDICADOR
COMUNIDAD
EXPOSICIONES
artado o T Accién a i Fecha Programada - Avance (%) | Meta Anual UmdidJ de > Unidad“ ::sl;onnahle
Ipup |Comunidad | Estretegla | gy ar iniclo | Término | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | ocT | Nov | oIc P
Generar )
muestras Secretarla”de ’ :
5 ) Desarrallo | Direccion de
Exposiciones ‘”‘::;‘t':r‘i':‘:e 01/01/2023| 31/12/2023) 1, -| o 0 0 0 1 50% 4 Exposiciones| -
identidad de ser Humano
zarcience
e Secretaria de
Invitacioni poblacidnien ficiad Desarrollo | Direccion de
inauguracién general a la 01/01/2023| 31/12/2023| 175 0 0 o] i} 340 25% 2,059 beneficiados Social y Cultura
expositiva | inauguracion de e ot
% las exposiciones
B
]
E = Recorridos
= = E‘ visitas  |guiados a grupos ’
‘2 g = guiadas a escolares a Secretaria de
=t b} A Desarrollo | Direccion de
= = =] grupos través de las 1% isit
= 01/01/2023| 31/12/2023 4] 18 [ o] 0 19 9 47 visitas )
3 3 + escolares en el| muestras que se s 1 Social y Cultura
I museo del presenten en el Humano
A palacio Museo del
“" Palacio
Recorridos
Visitas guiadaos a grupos )
guiadas a especiales a Secretarlilde .
Desarrollo | Direccion de
grupos través de las 29% i visita
01/01/2023( 31/12/2023 31 28 9 ] 0 20 80 sitas 3
especiales en | muestras que se ol i Sacial y Cultura
el museo del | presenten en el Humano
palacio Museo del
Palacio
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EJERCICIO FISCAL 2023

INDICADOR
COMUNIDAD
ALIANZAS
\ccién a Fecha Programada Unidad de Unidad Responsable
A %) | Meta Anual
Evaluar Sctigsed Inicic Término ENE FEB MAR ABR - MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC (%) Medida | Responsable | de Ejecucion
Crear
convenios
para el -
fotalecimient Secretaria de
fmalde odel | 510172003 | 31/12/2023 0 0 0 o 0 ) 0.00% 3 Eanvenios || x-arcollod| Difection o
onvenios | desarrolloy Social y Cultura
formacion Humango
cultural de los =
habitantes de
Garcia \
z
DRA. ELVA DIAMANTINA TORRES LUEVANO
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EJERCICIO FISCAL 2023

INDICADOR
COMUNIDAD ]
EVENTOS CULTURALES
Accién a i Fecha Programada = Unidad de Unidad Responsable
i Avance (%) | Meta Anual
Evaluar fctividad Inicio Términe ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC yance gl Medida | Responsable | de EJecucién
Muestras de B
Domingos | diferentes artistas 3 Direccién de
5 4] 1 0 1 2! .
i para fa‘recreation 01/01/2023 | 31/12/2023 0 ] 0 5% 8 MUeStras | rotaria de P
de visitantes y Desarrollo
publico en general . Sacial y
los domingos Humano
Aforosde C:.njur:.cizd Secretam;:lde g
domingos participativa en | 5172023 | 31/12/2023 0 0 500 0 0 300 100% 500 beneficiados | DEs3oll0
los domingos Social y Cultura
culturales
cultuales Humano
Muestras de
Tardeadas diferentes Srtstes Direccian de
. para |a recreacién | 01/01/2023 | 31/12/2023 0 2 2 2 2 2 50% 20 muestras  |Secretaria de
culturales - Cultura
de visitantes y Desarrallo
publico en general Social y
Humano
witacién en Comunidad Secretaria de
redesde |participativaenlas| o) 1y, 5053 | 31/12/2023 0 20 300 1,200 300 100 100% 1392 | beneficiados| Desarrollo | Direccion de
tardeadas tardeadas Social y Cultura
culturales cultuales Humano
Campamento de
verano enfocado :
Fa Secretaria de
ampamento | en actividadesy Désatioll Direccion d
i
.veranopara |  desarrollo | 01/01/2023 | 31/12/2023 0 0 0 0 0 i 0% 1 campamento| oo o0 e
o ST Social v Cultura
nifos artistico, enfocado
L Humano
a los nifios por su
periodo vacacional
Titacion en
redes al Aforo al Secretaria de . o
npamento de| campamento de | 01/01/2023 | 31/12/2023 0 0 0 0 0 0 0% | 200 |beneficiados| Desarrollo ”c“f‘ A
rerano para | verano para nifios Sacial y L
nifios. Humano
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EJERCICIO FISCAL 2023

- INDICADOR
COMUNIDAD
FESTIVALES Y CONCIERTOS
artado : | Acciéna e Fecha Programada 5 Unidad de Unidad | Responsable
d Avance (%) | Meta Anual 3 z 5
(PMp | Comunidad | Estretegla | "o, | Activida Inicio Termino | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC b Medida | Responsable | de Ejecucion
Traer
muestras
para
Festival de | arraigar las : w Direccion de
o« : i 01/01/2023| 31/12/2023 o - 0 o] o] 0 0 0% 2,500 beneficiados .
= la Catrina raices Secretaria de| Cultura
E culturales y Desarrollo
i ) su Social y
@ a - y .
> ] = patrimonio Humano
2 = = Tra
=2 = er
a = =1
& 5 S muestras
=2 o
[C] culturales
o ival d
s Festival de para‘I_a N Diveccion fis
= Semana |recreacidny| 01/01/2023 31/12/2023 o] 0 0 1 o] a 100% 3,000 beneficiados P
¥ u
Santa el arraigo Secretaria de .
cultural en — Desarrollo
nuestro Social y
municipio. \ o Humano
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2023
INDICADOR
COMUNIDAD
MUESTRA GASTRONOMICA
irtado Accion a Fecha Programada Unidad de Unidad Responsable
i %) | Meta Anual 5

|pmp | Comunidad | Estretegia | ‘g0 o | Actividad Tt T ENE | FEB | MAR | ABR | WMAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC e Medida | Responsable | de Ejecucién
> o f
o = = =i Secretaria de
3 E % g Muestra q Moestra : . Desarrollo | Direccion de
= 5 = Gastronomi |Gastronomi| 01/01/2023| 31/12/2023 0 0 0 ] 0 0 0% il muestra e ol
S Z s = e ca 3 Social y ultura
D& [} o l/' ~ Humano
v o
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2023

2
@

i INDICADOR
COMUNIDAD Sy
Apartado | Estretegia yio | Fecha Programada [ [ I [ [ e lM eta Anual | Unidad de Unidad Responsable
del PMD | Programa i v s | _Inicie | Término | [ Fes | WAR | AR | wAv | Jun | Ju. | Aco | ser | ocr | nov | pbic | o Medida | Responsable | de Ejecucion
Fomentar la préctica de actividades deportivas en el drea rural, " R
(e o
2 st i
g x o Organizar anualmente 2 3 g a
= E torneos deportivas en los . 2 a5 o
248 5 gjidos con el fin de Z . 2T §
B& & seleccionar a los 01/01/2023 | 1211212023 4 3 3 1 2 100% 2 Torneos 2% 5
-0 B deportistas que 28 Q
w representarén al Municipio E @ §
w en los "Juegos Estatales de 2 e =1
la Juventud Campesina”,
———
JULIO CESAR ROSALES MONTELONGOD DRA. EL\?\QA}H?MWA TORRES LUEVANO
DIRECTOR DE DEPORTE INTEGRADOR SECRETARIA DE SARROLLC SOCIAL Y HUMANCO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIFIO DE GARCIA NUEVO LEON
EJERCICIO FISCAL 2023
S E INDICADOR
~- - ___COMUNIDAD Famrn
Apartado | — " [ FechaP | | | | | | [ | | | Unidad Responsable de
o Accion a Evaluar Avance (%) | Meta Anual | Unidad de Medida
del PMD o [T micic | Temino | ENE | FEB | MAR | ABR_] Mmavy ] Jun | JuL_ | Aco | ser | oct | wov | oic | 4 Responsable Ejecucién
8 ]
Ligvar & cabo Ia politica de inclusién, fomentando y apoyando |a préctica de actividades deportivas en la poblacitn con discapacidad.

o

&

- Realizar 1 vez al afio el "Festival del E

< Deporie Adaplado”, en el cual se E

@ practican las diversas disciplinas 01/01/2023 | 31/12/2022 0 (I | 1 ¢] o 100% 1 Festival =
% deportivas por la poblacién de Garcia con E R : E g
i discapacidad g g
) =>( @0 2

= =

= = Lievar & cabo anualmente 4'Tomeos % 2
E =] Selectivos Intramuros”, con el fin de £ =
= & detectar los talentos que competiran | 01/01/2023 | 31/112/2022 0 o 1 g | . I 0 _ 50% | Torneos 2 H
= =] posteriormente para representar al a a
w Municipio. o ]
G a

o =

w Organizar 1 vez &l afia la “Paralimpiada E

ri Municipal”, en la cual se seleccionan los 5

deportistas que representarén al 01/01/2023 | 31/12/2023 0 1] o 1 1] 1} 100% 1 Paralimpiada 4

Municipio de Garcla en la “Paralimpiada @

Estatal.
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2023

2
E
Ci
s

“INDICADOR
COMUNIDAD
Fecha Pr
Apartado | Estretegiay/o Unidad de Unidad Responsable de
Acci6n a Evaluar Avance (%) | Meta Ani
delPMD | Programa Inicio Término ENE | FEB [_ MAR | ABR | MAY | JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC e (%) | Meta Anual | “yeyida | Responsable Ejecucién
]

g Fomentar y apoyar la prictica de actividades deportivas en la pablacion de adultas mayores. ;‘
8 - k|
E Realizar précticas del 3 8
o deporte de "pelota o adi4 - 5 75 et Q
< {arasca™ & sesiones por 01/01/2023 31122023 9 T il 4 9 5 ] 4 59% 72 Practicas 3. &
a = mes. g E 2
< & ] o
a o @ E i-
= &5 Integrar cada afo la a5 -
L w salaccion de béisbol de Seleccion &= =
] Adultos Mayores, la cual ol £ . 2 de Beisbol £ H
u representard al 010112023 | 31122023 0 0 0 0 o 0 0% 1 i 5 £
= Municipio en las de Adultos ® =
w competencias que sean Mayores g
Ir] requeridas. 2
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2023 S

INDICADOR ey

- COMUNIDAD ey

ipertado del Estretegla ylo Programa Accién a Evaluar R Avance (%) | Meta Anual | Unidad de Medida Lnkstad fesporabis de
PMD st Inicio Términe ENE i FER l MAR ‘ ABR J MAY | WN | JuL | Aco SEP ocT nov | oic [*" Responsable Ejecucion

w
; Promover y difundir el deporte a través de eventos deportivos para celebrar fechas conmemorativas B £
= o] 3 S
BE 2 =8¢ 3
3 & : 5ot 8
- o @z =
# ﬁ £ Realizar 3 eventos anuales 01/01/2023 12/12/2023 [} 2 3 3 1 1 100% 3 Eventos sE2 H
- @ =] . &3 g
w 4 g
ul a £

v

JULIC CESAR ROSALES MONTELONGO
DIRECTOR DE DEFORTE INTEGRAOOR
ELABORO Y\REVISO
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AYUNTAMIENTO DEL MUMNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2023
" INDICADOR
e = COMUNIDAD
ra trategia yio ; Fecha Programada ] I | | [ | | U
Accitn a Evaluar nidad de Unidad Responsable
PMD Programa nicio Términe ENE | rFes | wAR__ | AeR | wAY s [ an | ago. | mp [ oot | _Nov | Do |omeealnl i Mate Anvel | Madida__| Responsable | de Ejecucién
= Implamnentar sistemas con los que logremos el desarrollo integral de todos los gardenses, con a firme intencisn de que, 3 través del depore, se contrarrestan problemas de salud, viclencia, drogadiceitn, delincuencia; y se fomante el trabajo.en equipe, cuidado a la salud, entretenimiento sano, y valores -] "
o g &
13 T
Sz o Llevar a cabo sesiones de précticas deportivas en los Gimnasios 5 E £
Z E iicipales de las div i como son: Tae Kwan do, i g E ]
3 & & Ninis alsiaribis oy siiaka il | ovotzozs | snzzen 5 E 385 180 - £ 120 [ 1560 Kbt SE =
2 ] . rossfit, Deporthas ]
- E E eto., realizando 130 sesianes de précticas deportivas mensualmente. B ‘E _: ;
w 5 = = EQ 3
a Participacion de |a Liga Pequefia de béisbol “Broncos de Garclaen | . s ek ] H
competencias deportives reglizande 2 Tomeos al afio fnaey | Mou20e g . : & A 2 o $00% ’ L 8 a

)
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| AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARGIA NUEVO LEON
g 2 EJERGICIO FISCAL 2023
INDICADOR
COMUNIDAD
Apartado del | Estretegia ylo . I Fecha Pr I A | I I I I I I . 2 Unidad Responsable de
Accidn a Evaluar Avance (%) | Meta Anual | Unidad de Medida 3
PMD Programa [ nicie |  Términe | ENE |- FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | 0CT | NOv_ | Dic | ! Responsable Ejecucién
Implementar sistemas con los que logremas el desarrollo integral de todos lns garcienses, con la firme intencian de que. & través del deporte, se contrarrestan proslemas de salud. vialencis, dropadiceion, delincusncia; y se fomente el rabajo en equipn, cuidado a la salud, 5
I enretenimianto sano. y valores E
g 3
= A travas de la Ligas Municipales de futbal, . R ::
“ZJ fomentar el deporte parza los nifics, jovenes y . - Lo~ E E
w adultes, en las diversas categories y ramas, 450 % '7 . £ i 5
E o e i 0101120, a0 B0 3 65 65 65 66 100 50 Ligas Deportivas ,g é&
o E troleos. Tener activas al menos 50 Ligas - N | =
5 =] Municipales de futbol mensualments 3 | E
= i | g i
1
2 a ; e S £ | o H
g Iniciar a los nifios y jdvenas en el deporte, en las & @
w Escuelas de futbol Municipales, en las ramas s | ‘: o
E wvaronil y femenil, con la orienfacion de los oHOH2022 S4/4200023 17 17 18 18 18 18 100% 15 ‘ Escuelas Futbol t
u instructores. Tener aclivas al menos 15 @
Escuelas Municipales de futbol mensualmente. i
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2 AYUNTAMIENTO DEL MuNICIPiO DE GARCIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2023

gestidn de los mantenimientas para los
Espacios Educatives,

INDICADOR j &
COMUNIDAD dmasth
Apartado del ; [ Fecha Programada I 5 ] I [ | I | ] Unidad de Unidad Responsable de
Estretegia ylo Programa Accion a Evaluar Avance (%) | Meta Anual 2 % i

FMD g | Inicio Términe | EME - FEB mar [ ABR MAY | Jun | JuL | aso | ser | oecr | wov | oic | (%l Medida Responsable Ejecucitn

- Beneficiar, a través de un Programa Municipal de Dignos. a del nivel basica, gestiananda la rehabilitacion de espacios educalivos con mantenimientos menores, que se encuentran dentra del Municipio de Garcia, con la finzlidad de tener un ‘

3 - ambiente educativo segure y digno, que les parmita realizar sus diferentes actividades escolares.

o < -

g & d i

R4 ] Realizar 30 Vistas anuales @ 2spacas de L.

w E é Educaciin Basia en las que se realzard la T 5 o 5 . P = B o 5 e

- B

w

w

u

| s

=R
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AYUNTAMIENTO DEL MURNICIFIO DE GARCIA NUEVO LEOM

EJERCICIO FISCAL 2023

INDICADOR N
COMUNIDAD P
fpartadc dal Estretegia ylo Pregrama Accién a Evaluar | heuhialPoagipmads: [ f | | | | . ;Avam:e (%) | Meta Anual prdancs Uskad i e
| Inicio Término | EME - FEB WMAR | ABR MAY N | wL | Ao | sep | ocT | wov | bic | Medida Responsable Ejecucién

= -
fes Beneficiar, a través de un Programa Municipal de Gestién de Becas. a estudiantes de nivel medic superiar y supsriar del Municipio, a centinuar con su preparacidn através de de becas can di Institucicnes Educativas de Nivel Medio Supenor y Supenar.
in
a = - §
3 < Realzar anuziments 2 ferias de opoones g

(el 2
3 3 educ alwas €n donce se muestre |a oferta . 3 " . . i -y . SO 3
2 g de las de - 3
z a Nivel Medio Suparior y Superior, . K 5
3 & - B E
@ Vi £
n i 2
w Gestionar 200 becas ssudianties DR R 0 0 o 100t 250 Gestion de Becas &
g N _/
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AYUNTAMIENTO DEL MUNGIPIC DE GARGIA NUEVO LEGH

EJERCICIO FISCAL 2023

| INDICADOR
5 - COMUNIDAD
Apartado del C Fecha Programada f z | | 1 I I Unidad de Unidag R ble d
Estretegia ylo Programa Accion a Evaluar Avance (%] | Meta Anual ! espensable de
PMD b Y Inicio [ Termino | &wE - FEB | MAR | ABR | mMAY | Jun | aw | aso | sep | ocT | mov | ol | ! ] Medida Responsable Ejecucitn
z Q Realizar accianes de Movilidad efectiva y eficiente para la comunidad escolar creando 2 rutas de transporte publico escolar, para los esludiantes ce diverses niveles educativos.
53 s ;
Ho 2 -
uz > indar Servici i e .
z g Brindar Servicio dEaT;erI\Dd;n estudiantil 2 800 e A 543 813 877 877 1004 3 Rutas
s A

o
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AYUNTAMIENTO DEL.MUNICIPIO DE GARCIA NUEWO LEON

EJERCICIO FISCAL 2023

e INDICADOR '&s
COMUNIDAD e
Apartado del Fecha Pr I I I ] [ [ Unidad de Unidad Responsable de
Estretegia yio Programa Accion a Evaluar Avance (%] | Meta Anual 3

PMD s 9 Inicio EnE FEB MAR ABR HAY UK J JuL ‘ AGO ] sep | oot | NOV | oic | ol Medida HEsponsanle Elgoualen
F} 7
g g < Fonalecear las sarvicios aducativas con pragramas de certificacién de adultos en educacion de Preparatoria Abierta en zonas rurales y en colonias vulnerables en coordinacion cen el Gobisrno dsl Estada de Nuevo Ladn 5
EQ d £ g

i =1 B i : . g
] g frindar 50 Asesorlas a adultos de preparatoria oas 180 - 241 104 180 180 180 Yo, Aesoies é 3
W abierta mensuzlmanta
Ir} - -

7
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T : AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEWG LEON
i i EJERCICIO FISCAL 2023 s S ]
INDICADOR "'__' -
: ; ez COMUNIDAD
Apartado del : 3 Fecha Programada i : Unidad de Unidasd Respansabie

PMD ehreteaia o Frantama feclona Evaluey [ nicic | Termino } ENE . FEB MAR ABR WAY | Jun { L i AGO ; SEP I I oV i| Bic |[Ma’"’e (el Mem Al i Responsable A
g
g E g Proporcionar a los padres y madres de familia gias y i para , apoyar, P y dar resp a los cambias propios del proceso de desarrelle por el cual @stan pasando sus hijes, tanto en el 4mbite emocional, afective, académico y social, por
28 & medic del D\plnmado “Escuela para Padrss" en la que se crea un espacio de didlogo, discusion e intercambio de experiencias y se crea un compromise de presencia y pamcluaclén
88 3
-5 o | .
oS AL Realizar 2 Dipiomades al aha. ‘ ‘ ‘ r (r\ ‘ g ‘ 2 ‘ Diplemados
E N__

\ ,
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LECN .
EJERCICIO FISCAL 2023
INDICADOR ,
3 COMUNIDAD | iy
B Unidad de Unid ad . Responsable de
Apartade del [ Fecha Programada | i | [ I | ‘ ‘ v Feii (%]l Meta Anual
PMD ESE e [ nicio Termino | ENE | FEB | WAR ABR WA an | wmu | naeo | sep | ocer | wov | oic | peoids i L i)
H Fomertar la cultura de |a paz, promoviendo una serie de valores, actitudes y compor que Ia vi la y previenen los
i 3 — | =
$E 3 : 1
g o8 :
#B a Realzar § canferencias f a7 3 3 : o 0 o ° a i | Confaransias
=
3 |

E. RTINEZ




= ' AYUNTAMIENTC DEL MUNICIFIQ DE GARCIA NUEVC LEQN
EJERCICIO FISCAL 2023
INDICADOR
COMUNIDAD Rl
Apartado del i [ Fecha Programada | | | [ [ Al I i Unidad de Unidad Responsable de
Estretegia y/o Pregrama Accién a Evaluar ) Avance (%) | Meta Anual
PMD el | nicio | Termino |  EME FEB WAR ABR may | an | wmL | Ao | sep | oer | wov | oic | Moty Hasponanble Hsueon
Famentar la partielpagian de la eamunidad cn las politicas de Desarrollo Saial, premoviends actividades transversales entre 12 poblasdn 6l Municiza de Garcia, biindansn stenzidn a tzvas del personal y del acerva cultural do @5 biblictes as pablicas.
x Llevar a caba eventos integradaras, quo
£ iven on los estudiantos y en la i
a en genaral el desarrolio personal, social, & E - .
il cultural y deportive 20 ks que podran participar 2
o < las diverses Direcciones de la Secretarla 2
; % (Bienestar Social, Culhwra, Deportes y Salud), D3k 3 17 31 13 17 21 100% a8 Eventos E
s I} iciando bienestar en la idad, y con 2
2 2 ello repercutiends en una mejora de seguridad. 5
s w Estos evantos podrén realizarse dentro da las 3
g Biblioteeas Plblleas o en Aress POblless sor o i
2 menos 4 veces al mes
w
w
u
1.2.2.3.3 Crear una nusva Biblicteca Publica en - .
| 4rea donde se encuentra el Centro Cutural “Las SR ROTE S EEORE a o o a o -a i wiblioteca
Lomas™ y‘ “\
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AYUNTAMIENTO'DEL MUNICIPIO DE GARGIA NUEVO LEON

EJERCICIO FISCAL 2023

INDICADOR
L COMUNIDAD o
Fecha I I \ [ ] [ ]
artada del i Unidad Responsable de
tegia y/o Programa Accion a Evaluar Avance (%) | Meta Anual Unidad de Medida
PMD Estretegia y. g Inicio Término ‘ ENE | FEB MAR E ABR ‘ MAY [ JUN ‘ JUL ‘ AGO ‘ SEP J ocT [ Nov | pic | ko) Responsable Ejecucion
Fomentar, a través del Centro Integral Familiar, la prevencidn da obasidad y cronicas . madiante la de actividades en materia de nutricién y activacion fisica, dinigidas a promover un estila de vida saludable. -E
> — — lgl -
g Realizar & campafas anuales de difusién y - 2 %
e E u promacian de la salud, comrecta alimentacian 0170472023 32023 o a o o o o 0% 5 Campanas g 2 @
=3~ g y activacién fisica en la poblacién municipal. 2 z ]
w =
% E 3 Realizar 6 sesiones anuales en materia de ry % %
o 2 in ali ia de las dad D161 311202023 o Fooa o o -0 2 3% 6 Sesiones T e
u” 2 ; | £ g
cronicas = £
u [mpartit 1,000 sesorias informativas anuales 7 ] £ s
en materia de nutricidn para fomentar la 0110172023 311212023 132 35 108 70 108 105 % 61.8% 1000 Aseorias z
cultura de buens ali 6 \ &
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE GARCIA NUEVO LEON

e EJERCIGIO FISCAL 2023

2

INDICADOR
COMUNIDAD
irtado del G | Fecha Programada E [ ] E | | | [ Unidad Responsable de
Estretegia y/o Pragrama Accidn a Evaluar - Avance (%]} | Meta Anual Unidad de Medida
PMD A Akt [ miic | Termine | EwE | FEB | WAR | ABR | MAY | JUN | s | Aeo | ser | ocr | wNov | bic | 1% Responsable Ejecucién

Provenir y atender integralmente, a traveés de un Programa Municipal contra las Adicciones, los problemas de salud ocasionadas por el usa y depandencia de sustancias adictivas, en los ciudadanos gue se encuentran en situacion de riesgo, mediante acciones encaminadas a la difusién de la promecion de la 8

o salud, servicios de atencion médica, psicalogica y social para su adacuado tratamienta. E

g - H

I Realizar 6 Conferencias anvales de - 2
= adicciones: pravencion y orientacion & F e 2 =
m w ciudadanas que presenten problemas de 010112023 3111212023 a o o o 0 ] 0% 8 Conferencias 'g g
> ) salud per el use y dependencia de sustancias = Py
2 s adictivas - 3 3 2
g = = s
S < Aealizar 1 campan: ] g g
=] bt pana anual en contra del e I3 &
8 consumo dal tabaco, 910112023 31r1212023 o 1 o Bl o o ) 1] 0% 1 Campafa 3 g

o

E Llevar a cabo mensualmente 20 alenciones a L~ £

w ciudadanos que se encuentren en situagion : g

o o1 o 100.00% 240 Atenciones ]

ol de riesgo mediante acciones encaminadas a @liniiz0zs 211212023 flas e 4 9 9 g

la asistencia médica, psicelGgica o social, . &

DR. JUAN LUIS GONZALEZ TREVING DAA ELVA D TINA TORRES LUEVANO
DIRECTOA DIRECCION DE SALUD ) SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANG
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIFIC DE GARCIA NUEVD LEON
EJERCICIO FISCAL 2023
INDICADOR
COMUNIDAD
Hado del | Fecha Programada I | | [ I [ ] . Unidad Responsable de
Estretegia ylo Programa Accién a Evaluar = Avance (%) | Meta Anual Unidad de Medida
PMD e Y [ micle | Termino | EME | FEE | MAR | ABR | WAY wn | JoL | Aso | ser | oot | nNov | me | ) Responsable Ejecucién
E - w Crear cullura de salud reproductiva en adolescentes, hombres y mujeres en edad productiva entre 13 y 45 anes de edad. ) % &
-] =] s 3o E:l
< 2 @ 7 g = i £ =
3 g B E: Realizar anualmem::;:lllergs de educacien | e 317422023 o 3 4 o 2 3 ( % & Talleres 52 E < %
- B
-3 é Realizar anualmente & talleres dirigidos a R e % T E “
ba i padres de familia de comunicacion de salud CUOHZ0ZI a1Mer02d o 0 s ] 0 o 0 0% L Talleres n g s
repraductiva. =]

| AN
\\

DR. JUAN LUIS GONZALEZ TREVINO DRA. ELVABIMKANTINA TORRES LUEVANG
DIREGTOR DIREGCIGN DE SALUD SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
ELABORO Y REVISO q REVISO Y AUTORIZO
\

A

!




AYUNTAMIEMTO DEL MUNICIPIO DE GARCLA NUEVO LEON 2
EJERCIGIC FISCAL 2023 4 ‘{g
INDICADOR ED
| COMUNIDAD Sty
nado dal : : Fecha Programada I [ i 1 | I [ ] Unidad Responsable de
Estretegia ylo Programa Accién a Evaluar = Avance (%) | Meta Al Unidad de Medid: 4 :
PMD : | inicie | Termine | ENE__ | FEB__| WAR ABR wAY | Jun | e | Aso | ser | oor | Nov | bic | 0 o sl bk = Responsable Ejecucion
E % ) Bajar los indices de morbilidad de las enfermedades frasmisibles por  vector {dengue, zika, chinkunguya) # o ]
.2 =] = >0 o
2w = EES 5§ =
jgg 3 Raali ' 1 = EEEE 8
Y = =] ealizar anualmente 500 fumigaciones en . : i - o 8
gy z Em o s 0170112023 320 =? | e 4202 4 2033 3449 3 100.0% 500 Fumigaciones i g0 i ‘E
u 5 2
I
h
DR. JUAN LUIS GONZALEZ TREVIND DRA. ELVA DI.AW TORRES LUEVAND
DIRECTOR DIRECCION DE SALUD SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANG
ELABORD ¥ REVISO REVISQ ¥ AUTORIZO
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIFID DE GARACIA NUEVWD LEDN

rad
EJERCIGIO FISCAL 2023 %’3
INDICADOR Oy
COMUNIDAD i
inade del rama ST I | [ I | § Avance (%) | Heta Anual | Unidad de Medida finidat Responsable de
PMD Extretagia yfo from Ackldn s Evaluar Inicia Término ENE FEB_ | WMAR | ABR_ | May | JuN | wL | Ao | ser | oet | wmov | D¢ | Responsable Ejecucion
: = = . =)
[ Regularizar mediante revision de anglisis clinicos y asesaris a los comerciantes para el correcto maneje de los alimentos. = 5
o Eg 3
< S
og = Enfrega de “Tarjeta de alimentos" de iz ‘E
% = 2 regularizacién para el correcto manejo de los Ea LEF-elircd 12 . 28 El 12 14 100.0% 80 Tarjeta de alimentos e £ B
oy = alimentas, atorgando 5 tarjetas por mes. 5 S H
=] & =z S
f % % Brindar 3 Cursos anualmente de Higiene E 5 E
= Rereansly Busnas pricices talenicas de: || giitizery || 3112028 o) F 0 0 o ° o 0% 3 Cursos G 5
manipulacién de alimentos para 3
comerciantes.

0

DR. JUAN LUIS GONZALEZ TREVING
DIRECTOR DIRECCION DE SALUD
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